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1. Caratula

1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacion Fundacién Maria Jesus Vergara Arthur

b. RUT de la Organizacion 73.073.500-6

c. Tipo de Organizacién Fundacion

d. Relacion de Origen Organizacién privada, fundada por la familia Vergara Arthur.

e. Personalidad Juridica N° 34664 concedida por Decreto Supremo N° 426 del Ministerio de
Justicia el 23 de abril de 1996.

f. Domicilio de la sede principal Marin 0560, Providencia, region Metropolitana

g. Representante legal Francisca Acevedo Cantin 13.658.327-1

h. Sitio web de la organizacion www.hogarmariajesus.cl

i. Persona de contacto Francisca Acevedo, Directora ejecutiva, fono: 968320344, Correo:

facevedo@hogarmariajesus.cl

1.2 Informacion de la organizacion

a. Presidente del Directorio Maria Carolina de la Maza Ugarte, RUN: 7.014.534-0

b. Ejecutivo Principal Francisca Acevedo Cantin, RUN: 13.658.327-1, directora ejecutiva,
facevedo@hogarmariajesus.cl

c. Misién Acompahfar y dar alivio a los nifios y nifias enfermos de cancer y otras
patologias y a sus mamas (o quien acompafie al nifio o nifia), en un hogar
cdlido que los acoja y les haga mas llevadero el sufrimiento a través del
carifio y apoyo.

d. Visién Buscamos entregar un ambiente cdlido y acogedor, por la importancia del
factor emocional en la recuperacién de los nifios.

e. Area de trabajo Grupos de enfermos o familiares de enfermos, Servicios complementarios
de salud, Servicios para personas en situacién de pobreza y vulnerabilidad,
Casa de Acogida para nifios y nifias enfermos y su acompafante..

f. Publico objetivo / Usuarios Nifios enfermos de escasos recursos, usuarios de la red publica de salud y
su tutor, generalmente la madre. Todos ellos provenientes de fuera de la
region metropolitana.

g. Numero de trabajadores 4

h. Nimero de voluntarios Permanentes: 4. Transitorios: 10.


https://fecusocial.cl

2022 2021 2022 2021
a. Ingresos 138.834 100.893 c. Patrimonio total 217.606 226.359
Operacionales(M$) al cierre del
Donaciones 12.885 9.685 clereicio (MS)
Proyectos 44.771 20.000 d. Superavit (8.753) (12.837)
(déficit) del
a1 Aportes y cuotas 37.648 32.590 ejercicio (M$)
Privados ~ Sociales
(M$) Venta de bienes 0 0 e. Identificacion de cuotas Aportes
y servicios las tres principales  sociales, privados,
fuentes de ingreso  proyectos, socios y venta
Otros 1.959 donaciones de servicios
privadas (convenio
HLCM).
Subvenciones 0 0 f.Namerototalde 254 272
usuarios directos
a.2 Proyectos 0 0 g. Indicador Indicador:
Publicos principal de gestion Promedio de
(MS) y su resultado ocupacion
Venta de bienes 43.530 36.659 diario/Cupos
y servicios diarios
L disponibles
b. Aportes extraordinarios 0 0
Resultado:

(M$) 10/13=77%
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2. Informacioén general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

Fundacion Maria Jesus Vergara Arthur es una organizacion sin fines de lucro, cuya finalidad es ser un HOGAR para
nuestros beneficiarios.

Para ello buscamos alejarnos de un modelo hotelero u hospitalario, acercandonos al modelo calido y acogedor que ha
sido nuestro sello en estos 27 afios de labor ininterrumpida, pues comprendemos que el proceso de sobrellevar una
enfermedad compleja afecta no solo al nifio o nifia, sino a todo su entorno de manera profunda desde el diagnéstico
hasta su etapa de seguimiento.

En cuanto al trabajo realizado, durante el periodo reportado acogimos a 177 familias (254 beneficiarios), entregando
4711 dias de acogida en nuestros 3 hogares. Este programa contempla alojamiento, alimentacién completa, traslado
desde y hacia controles médicos, apoyo socioemocional y actividades recreativas, tanto para los nifios y nifias como
para sus acompafiantes.

Sin duda estamos en tiempos desafiantes, que nos obligan a buscar estrategias para generar conciencia de la
necesidad actual de este programa, y confianza en nuestra capacidad de llevarlo a cabo. Es por ello que hemos ido
avanzando cada vez mas en la profesionalizacion de nuestro servicio y en la mejora constante tanto en infraestructura
como en el equipo humano que acompafia a las familias acogidas.

Como siempre, queremos terminar agradeciendo a cada una de las personas, fundaciones y empresas que con su
ayuda hacen posible continuar nuestra tarea, materializando el suefio de Maria Jesus: “sembrar semillas de paz y
tranquilidad en el mundo”.

M. Carolina de la Maza Ugarte
Presidente Directorio
Fundacion Maria Jesus Vergara Arthur

2.2 Estructura de gobierno

Fundacion Maria JeslUs Vergara esta administrada por un Directorio formado por 7 integrantes, vinculados
familiarmente con Maria Jesus Vergara, quien dio origen a la Fundacion.

Todos ellos son personas naturales y mayores de edad que se mantienen indefinidamente en sus cargos y cuyas
funciones se ejercen gratuitamente. El Directorio tiene la plenitud de las facultades de administracion y disposicién de
bienes.

Actualmente se encuentra en proceso de inscripcion administrativa un nuevo directorio, compuesto por miembros de la
familia Arthur que actualmente conforman el Equipo de apoyo a la gestion y direccién de la Fundacién. Esta némina
entrara en vigencia el segundo semestre del afio en curso.

Nombre y RUN Cargo
Maria Carolina de la Maza U. 7.014.534-0 Presidente
Maria Verdnica Arthur E. 6.944.826-7 Secretario
Rodrigo Javier Bascufian B.  7.372.033-8 Tesorero
Francisco Javier Vergara B. 6.062.016-4 Director
Maria Verénica Mufioz F. 7.012.396-7 Director
Guillermo Ladislao Arthur E. 5.892.179-3 Director

Eugenio José Lagos B. 6.989.617-0 Director



2.3 Estructura operacional

Directorio: Se relne 2 veces al afio para definir las lineas generales de trabajo del periodo. Sus integrantes son
mencionados en el punto 2.2

Directora Ejecutiva: esta a cargo de la gestién y administracion de la Fundacion y sus Hogares, asi como de la
coordinacién de las distintas actividades realizadas durante el afio.

Area psicosocial: Compuesto por una trabajadora social y una psicéloga, esta a cargo del apoyo psicosocial a los
beneficiarios, asi como de la coordinacién del trabajo voluntario.

Equipo de apoyo a la gestion y direccion de la Fundacién: Se retne de forma mensual. Es liderado por Raul Lecaros A,
y esta compuesto por Catalina Vergara A., Guillermo Arthur D. y Carolina de la Maza U.

Encargadas de Hogares: Estan a cargo de la operacion practica de los Hogares: mantener el orden y condiciones
Optimas de habitabilidad. coordinar turnos de limpieza, disposicion y preparacién del menu diario.

Voluntarios: Ayudan con traslados, realizan talleres de manualidades, organizan actividades especiales y/o dan apoyo
espiritual, de acuerdo con sus dareas de trabajo, experiencia y habilidades.

Directorio
Gestidny . - E "
jecutiva psicosocial
Fracipcm Aceveda Arpntes Rivedensirs Corls Laparini

Encargada

wnmﬂl » Hogares Sta, Rita Voluntarios
¥ R. Bascufidn

Ruth Vivinss N Risth Caranads 5.

2.4 Valores y/o Principios

El objetivo de nuestra fundacién es entregar el calor de un hogar a las familias que han debido dejar el suyo con
ocasion de la enfermedad de un hijo. Por consiguiente, nuestra actitud frente a esas familias debe ser amorosa,
tolerante, paciente y comprensiva. Entender su dolor y mitigarlo con nuestra actitud es nuestro objetivo.

Debemos saber entender las diferencias culturales, econdmicas y sociales de quienes acogemos en el hogar y tratar de
encausar sus actividades hacia una aceptacion cristiana de la cruz que estan cargando, para la cual resulta
indispensable mostrarles un camino de carifo.

Las normas de disciplina y de organizacion que necesariamente debemos implantar para el normal desenvolvimiento
de nuestros hogares, no pueden dejar de lado estos principios. Si abandonamos el sentido profundo de amor que
inspir6 la idea FUNDACIONAL, nuestros hogares carecerian de sentido.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades

La Fundacién Maria Jesus Vergara mantiene en funcionamiento 3 Casas de Acogida para pacientes del Hospital Calvo
Mackenna (nifios, nifias y adolescentes), que vienen de regiones y sus tutores, generalmente sus madres:

1. Hogar Maria Jesus, que tiene capacidad de acoger a 6 familias de manera simultanea (nifios enfermos de cancer

acompafados de un adulto)
2. Hogar Santa Rita, que tiene capacidad de acoger a 4 familias de manera simultanea (nifios enfermos de otras

patologias y/o sus tutores).



3. Hogar Rodrigo Bascuiian, que tiene capacidad de acoger a 3 familias de manera simultanea (nifios enfermos de

otras patologias y/o sus tutores)

Ofrece un servicio gratuito de calidad para las familias, que incluye alojamiento en dormitorios unifamiliares,

calefaccion, lavanderia, desayuno, almuerzo y once. Con servicio de cocina siempre abierta para que puedan preparar

lo que necesiten. Las mamas (o tutores) que tienen a sus hijos hospitalizados pueden llevar su almuerzo al hospital.

Busca proveer un ambiente acogedor y alegre, para ayudar a mitigar el dolor que significa trasladarse a otra ciudad y

separarse del resto de la familia. Para ello pueden recibir la visita de familiares y amigos durante el dia, asi como la

visita de voluntarios que realizan actividades y fiestas (dia de la madre, dia del nifio, fiestas patrias, Navidad), donde

reciben regalos y disfrutan de alguna actividad preparada (artista, payasos, juegos, etc.).

b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO
Patrocinador/financista

Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

NOMBRE DEL PROYECTO

Patrocinador/financista

Hogar Maria Jesus, Hogar Santa Rita y Hogar Rodrigo Bascufian
Fundacion Careno y Fundacion Emmanuel

Los beneficiarios de este proyecto son nifios enfermos que han sido
derivados desde sus hospitales de origen en regiones al Hospital Luis Calvo
Mackenna en Santiago, y su tutor, generalmente la madre.

Acoger y acompahfar a nifios, jévenes en tratamiento en H.C. Mackenna,
junto a sus tutores entregando alojamiento, alimentacion, transporte y
lavanderia en tres casas de acogida

Durante la ejecucion del proyecto se beneficié a 254 usuarios (127 nifios y
sus acompafantes)

1 Entregar los cupos e ingreso a la Casa de Acogida solicitados por HLCM.
2 Controlar periédicamente y mantener la infraestructura de las Casas de
Acogida.

3 Facilitar transporte de los nifios y tutores en caso necesario (monto
mensual).

4 Mantener condiciones de aseo y limpieza acordes al estado de salud de
los nifios.

5 Proveer insumos de Alimentacion, Aseo y Limpieza.

6 Preparar y administrar alimentos.

7 Generar un diagnoéstico de la situacion de los beneficiarios a su ingreso.
8 Monitorear y acompafar permanentemente las Casas de Acogida en
temas de convivencia y estado emocional de los beneficiarios.

9 Convocar y seleccionar voluntarios que apoyen las actividades recreativas.
10 Calendarizar y realizar actividades recreativas para nifios y
acompaiantes.

11 Evaluar la calidad del servicio ofrecido por la Fundacién.

Dimensién vinculos: 75% tasa de ocupaciéni

Dimensién bienestar: 100% de tutores que evalla satisfactoriamente el
hogarll

Dimensién capacidad o mitigacion deterioro: 100% nifios acogidos que
cumplen con sus tratamientos

Providencia, Region Metropolitana

No

Equipamiento y mantencion de infraestructura Hogares Maria Jesus, Sta.
Rita y Rodriguito Bascufian

Fundacién Careno



Publico Objetivo / Usuarios Los beneficiarios de este proyecto son nifios enfermos que han sido
derivados desde sus hospitales de origen en regiones al Hospital Luis Calvo
Mackenna en Santiago, y su tutor, generalmente la madre.

Objetivos del proyecto Equipar y mantener la infraestructura para acoger y acompafiar a nifios,
jévenes en tratamiento en el Hospital Calvo Mackenna, junto a sus tutores
entregando alojamiento, alimentacidn, transporte y lavanderia en tres casas
de acogida

Numero de usuarios directos 128 nifios y sus tutores, 256 beneficiarios.

alcanzados

Actividades realizadas Compra de equipamiento y arreglos en infraestructura de los Hogares Maria
Jesus, Santa Rita y Rodrigo Bascufian

Resultados obtenidos Tasa de ocupacion: 73% durante la ejecucién del proyecto

Compra de equipamiento: camas, closets, colchones, sillones, ropa de cama
Reparacién Infraestructura: Reparacién y pintura de puertas, muros y cielos
de todos los hogares. Renovacién de luminarias en Hogar Maria Jesus.
Reparacién de bafios en hogares Santa Rita y Rodrigo Bascufan.

Lugar geografico de ejecucion = Providencia, Regiéon Metropolitana

¢Concluido al cierre del Si
ejercicio?

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Hospital Luis Calvo Mackenna Entrega servicios de Casa de Acogida para pacientes y
acompanfante.

Comunidad de Organizaciones Solidarias ~ Miembro de la Organizacién desde el afio 2007. Miembro y
participante activo de la Mesa de Casas de Acogida. Recibimos
capacitaciones y apoyo técnico en diversos temas. Buscamos
aportar a fortalecer las redes de OSFL.

Personas Juridicas (Empresas) En el marco de la RSE se invita a empresas y organizaciones a
colaborar a través de la participacion de sus trabajadores,
donaciones esporadicas o via alianzas, donde la empresa y/o sus
trabajadores apoyan econémicamente o con voluntariado.

Personas Naturales Siendo voluntarios, socios regulares o colaboradores
esporadicos, que aportan su tiempo o donaciones en dinero en
forma mensual o por una vez.

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicién de la satisfaccion de los usuarios

Se realiza una encuesta de satisfaccion al 50% del total de los usuarios (tutores), en distintos momentos del periodo,
que arrojé resultados positivos en todos los aspectos. Las observaciones realizadas sirvieron para mejorar el servicio,
principalmente infraestructura y voluntariados. Esta encuesta revisa los siguientes aspectos: ambiente general,
personal de la fundacion, voluntariados, alimentacién, instalaciones, funcionamiento operativo de los hogares. En cada
item se pide calificar ciertos elementos y hay un espacio para comentarios. Aqui presentamos un resumen que evalda
de forma general los principales aspectos del servicio que entregamos.

Evaluacion Servicios

Hospedaje nota 6,7

Comida nota 6,9

Ambiente acogedor nota 6,8
Apoyo psicoemocional nota 6,6

roOd



2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

La Fundacién actua en coordinacién con el Servicio Social del Hospital Luis Calvo Mackenna, quien deriva a las familias
que necesitan ser acogidas. El hospital esta en permanente contacto con el equipo ejecutivo de la fundacién, para una
mejor atencién del paciente.

Fundacion Nuestros Hijos nos brinda capacitaciones anuales para la mejor atencién del nifio oncolégico.

Comunidad de Organizaciones Solidarias nos brinda capacitaciones en temas relacionadas con la salud y
mejoramiento de gestidn, asi como el espacio Mesa Casas de Acogida, donde trabajamos en conjunto en la obtencién
de financiamiento estatal a través del Ministerio de Salud. Es también un espacio muy valorado para compartir
experiencias y apoyarnos en las dificultades y desafios propios de nuestro trabajo.

2.9 Reclamos o Incidentes

Nuestros hogares cuentan con un libro de felicitaciones, sugerencias y reclamos, el cual es revisado periédicamente.
Cuando encontramos algun reclamo, contactamos a la persona para saber en detalle qué ha ocurrido, se evalda el
actuar del personal de la Fundacién y se trabaja en conjunto con el servicio social del Hospital en los aspectos que
pueden ser mejorados.

Actualmente contamos con un protocolo de gestién de Reclamos y Sugerencias, que nos permite llevar un registro
detallado y trabajar en las mejoras pertinentes.

Dada la naturaleza de los hogares de acogida, donde se encuentran personas muy diversas y en una situaciéon muy
estresante, suelen surgir algunos problemas de convivencia principalmente entre los adultos, los que son abordados en
conjunto con el Servicio Social del Hospital.

2.10 Practicas de gestion ambiental

No existen



3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general Indicador principal de Resultado
gestion

Proveer un sistema de
acogida para nifios

Promedio de ocupacion
diario/Cupos diarios

enfermos de regionesy  disponibles
su tutor.
OBJETIVOS ESPECIFICOS

79% equivalente a lo
logrado en el ejercicio

anterior

10/13=77%

84% equivalente a lo
logrado en el ejercicio

Entregar un servicio
gratuito de calidad para
los nifios y sus tutores,
que incluye alojamiento,
transporte, calefaccion y

Encuesta de
satisfaccion de
usuarios. Califique de 1
a 7 los siguientes
servicios: Hospedaje

anterior

97%

Comida Ambiente
acogedor Voluntariado
Recreacion Voluntariado
Acompafiamiento Apoyo
religioso Celebraciones
(Puntaje obtenido en
encuesta)/(Puntaje
ideal)

lavanderia.

3.2 Indicadores financieros

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2022 2021
- Con restricciones 44.771 20.000
- Sin restricciones 94.063 80.893
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 138.834 100.893
b. Origen de los ingresos operacionales: 2022 2021
Ingresos provenientes del extranjero 100 85% 0.0%
Total de ingresos operacionales *
c. Otros indicadores relevantes: 2022 2021
Donaciones acogidas a beneficio tributario(i) 34.2 % 249 %
: = x100
Total de ingresos operacionales
Gastos de direccion y administracion(ii) T 0.4 % 0.5%
Total costos operacionales x
Remuneracion principales ejecuﬁvos{iji}x 100 34.3% 45.0 %

Total remuneraciones



4.1

4. ESTADOS FINANCIEROS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022
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ACTIVOS 2022 M$ | 2021 M$ PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ | 2021 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 11.148 12.203
4.11.2 Inversiones temporales 0 14177
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.11.3.1 Donaciones por recibir 0 0
4.11.3.2 Subvenciones por recibir 0 0
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 0 0
4.11.3.4 Por cobrar a personas y 0 2.814
entidades relacionadas
4.11.3.5 Varios deudores 0 0
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias 0 0
4.11.4.2 Impuestos por recuperar 0 0
4.11.4.3 Gastos pagados por 0 0
anticipado
4.11.4.4 Otros 0 0
4.11.5 Activos circulantes con restricciones 0 0

4.11.0 Total Activo Circulante mm

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos 0 0
4.12.2 Construcciones 321.313 287.823
4.12.3 Muebles y utiles 11.806 11.806
4.12.4 Vehiculos 0 0
4.12.5 Otros activos fijos 0 0
4.12.6 (-) Depreciacién acumulada 110.823 102.284
4.12.7 Activos fijos con restricciones 0 0

4.12.8 Activos fijos reservados (neto) 0

0
4.12.0 Total Activo Fijo Neto m 197.345

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0 0
4.13.2 Otros activos con restricciones 0 0
4.13.3 Otros activos reservados 0 0

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo

Corto plazo
4.21.1 Obligacién con bancos e 0 0

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores 5.348 0

4.21.2.2 Por pagar a personas y 0 0

entidades relacionadas

4.21.2.3 Varios acreedores 5.000 0
4.21.3 Fondos y proyectos en 0 0

4.21.4 Otros pasivos

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0 0
4.21.4.2 Retenciones 783 180
4.21.4.3 Provisiones 0 0
4.21.4.4 Ingresos percibidos por 0 0
4.21.4.5 Otros 4.707 0

Largo Plazo
4.22.1 Obligaciones con bancos e 0 0
4.22.2 Fondos y proyectos en 0 0
4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros 0 0

4.22.3.2 Por pagar a personas y 0 0
entidades relacionadas

4.22.4 Provisiones 0 0

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo 0 0

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo

4.20.0 TOTAL PASIVOS

PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre 217.606 226.359
disponibilidad)

4.31.2 Reservado para fines 0 0
especificos

4.31.3 Restringido 0 0
4.31.4 Interés Minoritario 0 0

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO 217.606

11



4.30.0 TOTAL PASIVOS Y 226.539

PATRIMONIO

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Ingresos Operacionales

Privados
4.40.1.1 Donaciones 12.885 9.685
4.40.1.2 Proyectos 44771 20.000
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 37.648 32.590
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 0 0
4.40.1.5 Otros 1.959
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones 0 0
4.40.1.7 Proyectos 0 0
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios 43.530 36.659
4.40.1.9 Otros 0 0

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 138.834 100.893

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 61.631 56.820
4.50.2 Gastos de actividades operacionales 78.609 48.461
4.50.3 Gastos de direccion y administracion 497 542
4.50.4 Depreciacion 8.932 7.964
4.50.5 Castigo de incobrables 0 0
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 0 0
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos 0 0

4.50.7 Otros costos operacionales

4.50.0 Total Costos Operacionales 149.669 113.787
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional (10.835) (12.894)

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones 331 57
4.71.2 Ganancia en venta de activos 0 0
4.71.3 Indemnizacién seguros 1.751 0
4.71.4 Otros ingresos no operacionales 0 0

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales m

Egresos No Operacionales
4.72.1 Gastos financieros
4.72.2 Pérdida en venta de activos

4.72.3 Pérdida por siniestros

O O o o
o O o o

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales --
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional m

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS (8.753) (12.837)
4.80.2 Impuesto a la renta 0 0
4.80.3 Aportes extraordinarios 0 0

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO (8.753) (12.837)

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 12.929 10.760
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 44.771 20.000
4.91.3 Aportes y cuotas sociales 37.648 32.590
4.91.4 Otros ingresos recibidos 43.530 36.659
4.91.5 Aportes extraordinarios 0 0
4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 61.631 57.362
4.91.7 Pago a proveedores (menos) 34.056 48.461
4.91.8 Impuestos pagados (menos) 0 0
4.91.9 Otros desembolsos operacionales 11.087 0

4.91.0 Flujo Neto Operacional m (5.814)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92.1 Venta de activos fijos 0 0
4.92.2 Compra de activos fijos (menos) 33.490 0
4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos) 0 0
4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto) 0 0
4.92.5 Intereses recibidos 331 0
4.92.6 Otros flujos de inversion 0 0

4.92.0 Flujo Neto de Inversion (33.159) -

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento
4.93.1 Préstamos recibidos

4.93.2 Pago de préstamos (menos)

4.93.3 Gastos financieros (menos)

4.93.4 Fondos recibidos en administracién

4.93.5 Fondos usados en administracion (menos)

o O o o o o
o o o o o o

4.93.6 Otros flujos de financiamiento

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento --
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO (1.055) (5.814)

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente m_
4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE mm

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.4

ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de

Reservado para Patrimonio

PATRIMONIO

libre fines restringido M$ TOTAL M$

disponibilidad | especificos M$

MS$
4.101 Patrimonio al 01.01.2021 239.196 0 0 239.196
4.101.1 Reservas establecidas 0 0 0 0
4.101.2 Reservas liberadas 0 0 0 0
4.101.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0
4.101.4 Superavit / (déficit) del (12.837) 0 0 (12.837)
4.101.5 Otros movimientos 0 0 0 0
4.100 Patrimonio al 31.12.2021 226.359 0 0 226.359
4.201.1 Reservas establecidas 0 0 0 0
4.201.2 Reservas liberadas 0 0 0 0
4.201.3 Restricciones expiradas 0 0 0 0
4.201.4 Superavit / (déficit) del (8.753) 0 0 (8.753)
4.201.5 Otros movimientos 0 0

4.200 Patrimonio al 217.606 217.606
31.12.2022

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Informacion General

a)  Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas
mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

La Fundacién nacié en memoria de Maria JesuUs Vergara, una nifia que a los 12 afios fallecié de leucemia, lo que
conduce a un compromiso valérico solidario con los nifios enfermos cronicos. Para darle sentido al dolor de la pérdida
de Maria Jesus, en 1995 su familia decidié abrir una casa de acogida, para recibir a las familias que, como ellos, viven
el dolor de tener un hijo muy enfermo, y de tener que separarse del resto de la familia al trasladarse a Santiago. Con
este fin, la Fundacién mantiene en funcionamiento 3 Casas de Acogida para pacientes del Hospital Luis Calvo
Mackenna (menores de escasos recursos) y sus familias, cuyos servicios se detallan en el punto 2.5.

Los costos de este programa de acogida durante el afio 2022 se cubrieron de la siguiente manera:
11,90 % convenio con el Hospital Luis Calvo Mackenna
37,90 % aporte de socios
48,00 % fondos privados (Fundacion Careno, Fundaciéon Domingo Matte, Fundacion Emmanuel)
2,20 % otras donaciones de personas naturales
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El motor de la Fundacion es la certeza de que un ambiente en el que el nifio se sienta contenido, acompafiado y querido
es fundamental en el éxito de su tratamiento. Y también el anhelo de mitigar en algo el dolor de los padres por la
enfermedad de sus hijos, a través del acompanamiento y del facilitar los medios y condiciones para acceder a la
atencién de salud.

El sentido del desarrollo y de mejoramiento continuo de los servicios que presta la Fundacion en funcion de la realidad
de incremento de nifios enfermos con patologias crénicas es lo que nos ha impulsado a funcionar y crecer en estos 27
afios de labor, y lo que nos motiva a seguir mejorando mientras esta necesidad exista.

b)  Aprobacién de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesidén/fecha en
que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

Los Estados Financieros incluidos en este ejercicio fueron presentados y aprobados por el directorio el dia 21.04.2023 .

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable

Los presentes estados financieros se encuentran referidos al periodo de doce meses comprendido entre el 01 de enero
y el 31 de diciembre de 2022, también se presenta el comparativo 2021.

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequefias, sefialando las
desviaciones que pudiesen existir).

Los estados financieros han sido preparados de acuerdo con las normas internacionales de informacion financiera
NIIF.

c. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se reconocen sobre base devengado, al momento de establecerse compromisos contractuales o
formales por donaciones o subvenciones y por el perfeccionamiento de las ventas de bienes y servicios.

d. Bases de conversién y reajuste

No existen saldos en ninguna moneda diferente al peso chileno en el estado de la posicion financiera.

e. Activo fijo

Los bienes del Activo Fijo se registran a su valor de adquisicion y/o construccion.
La depreciacion es determinada en base al método de depreciacion normal considerando la vida util asignada para los
distintos grupos de bienes.

f. Existencias

Las existencias corresponden principalmente a alimentos y no han sido valorizadas.

g. Valorizacion de inversiones

Las inversiones existentes corresponden a cuotas de fondos mutuos, las que se valorizan al valor de la cuota vigente al
cierre del gjercicio. este gjercicio termino sin inversiones vigentes.

h. Reconocimiento de pasivos y provisiones

La Fundacion refleja los pasivos devengados a la fecha de cierre y no mantiene provisiones vigentes a la fecha de
cierre.
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i. Beneficios al personal

No existen beneficios adicionales para el personal.

j- Arrendamientos

No existen arrendamientos

k. Reconocimiento de intereses

En el caso de activos o pasivos sujetos a intereses financieros, estos se registran en base devengada, considerando la
tasa de interés explicita o implicita.

. Clasificacién de gastos

Los gastos se clasifican en dos grupos principales, Gastos de Operacion y Gastos Administrativos.

m. Transacciones que no representan movimiento de efectivo.

No existen.

3. Cambios Contables

El Gnico cambio contable para este periodo es la desagregacion de los gastos por contribuciones por M$ 495

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracién

No existen juicios pendientes, ni estimaciones o cambio de criterios adoptados.

5. Efectivo y efectivo equivalente

El efectivo y efectivo equivalente asciende a M$ 11.148.-

Banco Chile M$ 924 .-
Banco Santander M$ 10.224 -
Inversiones en Fondos Mutuos MS$ 0 .-

6. Inversiones temporales

No existen Inversiones Temporales

7. Cuentas por cobrar

Al cierre del ejercicio no existen cuentas por cobrar.

8. Saldos y transacciones con personas y entidades relacionadas

a) Cuentas por cobrar

RUT Nombre/ Razon Relacion Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento

social
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Corto Plazo 0

Largo Plazo 0

b) Cuentas por pagar

RUT Nombre/ Razén Relacién Saldo M$ Origen del saldo | Vencimiento
social
0

Corto Plazo 0

Largo Plazo

c¢) Transacciones
RUT Nombre/ Razén Relacion Descripcion dela Monto M$ Cargo (abono)

Estado
Actividades M$

transaccion

social

9. Activo fijo

Saldo inicial = Adiciones Saldo final
M$ M$ M$
Terrenos 0 0 0 0
Construcciones 287.823 0 0 287.823
Muebles y utiles 11.806 0 0 11.806
Vehiculos 0 0 0
Otros activos fijos 0 33.490 0 33.490
oatseiotiobuo e e o
Depreciacion acumulada 101.891 8.932 0 110.823
Toutseiotionss 77 s 0 zaws
Activos restringidos y reservados 0 0 0 0
(neto)

Activos fijos de libre 197.738
disponibilidad

Activos fijos reservados
Total Activos fijos reservados -

Activos fijos con restricciones
Total Activos fijos restringidos -

Resumen de vidas utiles

Construcciones 50 afios
Muebles y utiles 5 afios
Vehiculos anos
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10. Inversiones financieras permanentes

No existen inversiones financieras permanentes al cierre del ejercicio.

11. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

No existen ningun tipo de obligaciones al cierre del gjercicio.

12. Cuentas por pagar

Fund. Maria Ayuda MS$ 2.037
Fund M.V.Monge MS$ 3.311
Fund. Tiempo de dar M$ 4.707
TOTAL M$ 10.055

13. Fondos y proyectos en administracién

No existen fondos ni proyectos en administracion al cierre del ejercicio.

14. Provisiones

No existen provisiones al cierre del ejercicio.

15. Impuesto a la renta

La Fundacién es esencialmente una institucién sin fines de lucro, sin embargo las actividades gravadas con impuestos
no generan utilidad.

16. Venta de bienes y servicios

La Fundacién presta servicios al hospital Luis Calvo Mackenna, el cual cancela un monto diario por persona acogida en
los Hogares Maria Jesus, Santa Rita y Rodrigo Bascufian.

17. Contingencias y compromisos

No existen contingencias ni compromisos al cierre del gjercicio.

18. Donaciones condicionales

No existen donaciones condicionales al cierre del ejercicio.

19. Donaciones en especies

Durante este periodo, no se recibieron donaciones en especies.

20. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

Los miembros del Directorio no perciben ingresos por sus trabajos en FMJV.
El equipo ejecutivo percibié durante el ejercicio 2022 remuneracién por M$ 21.140 -

21. Patrimonio

a) Patrimonio inicial



A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ xxxxxx. Los aportes posteriores que se reciben con algun nivel
de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada ejercicio, como ingresos
operacionales. Aquellos aportes esporadicos, eventualmente recibidos para solventar necesidades patrimoniales, también se abonan a
dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria (4.80.3).

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ 7.000.- Los aportes posteriores que se reciben
con algun nivel de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada
gjercicio, como ingresos operacionales. Aquellos aportes esporddicos, eventualmente recibidos para solventar

necesidades patrimoniales, también se abonan a dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria
(4.80.3).

b) Patrimonio reservado

Considerando que existen activos que, en la perspectiva de largo plazo, resultan imprescindibles para el normal desarrollo de las
actividades de la organizacién, esta porcién del patrimonio se puede utilizar exclusivamente para dichos fines. La composicién de los
activos reservados se resume a continuacion:

I

Activos circulantes 0
Activos fijos (detalle en nota 10) 0
Otros activos reservados 0

Total patrimonio reservado 0

c) Patrimonio restringido

Conforme se sefiala en el Estado de Movimiento Patrimonial, existen restricciones que impiden el uso de determinados activos para

fines distintos a los dispuestos en su origen, segin se resumen a continuacion:

s

Activos circulantes
Activos fijos (detalle en nota 10)

Otros activos restringidos

Total patrimonio restringido

No existe patrimonio reservado ni restringido.

o o o o

22. Apertura de gastos y clasificacion segun estado de actividades

a.

Apertura de resultados operacionales segun restricciones

Sin Ingresos

Restricciones | Restringidos

Ingresos Operacionales

Publicos 0 0 0
Privados 94.063 44.771 138.834
Total ingresos operacionales 94.063 44.771 138.834

Gastos Operacionales

Costo de Remuneraciones 46.781 14.850 61.631
Actividades Operacionales 48.688 10.150 58.838
Direccién y Administracién 497 0 497
Depreciaciones 8.932 0 8.932
Castigo Incobrables 0 0 0
Costo venta de bs. y servicios. 0 0 0
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Otros costos de proyectos 0 19.771 19.771

Total gastos operacionales 104.898 44.771 149.669

SUPERAVIT (DEFICIT) (10.835) - (10.835)

b. Apertura por proyectos sujetos a rendicion de cuentas

Remodelacion Operacion Total
Hogares Programa de
Acogida
Ingresos
Privados 33.490 61.814 95.304
Publicos 0 43.530 43.530

Ingresos operacionales 138.834
totales

Gastos Directos

Costo de remuneraciones 0 61.631 61.631
Actividades Operacionales 0 51.969 51.969
Direccion y 0 497 497
Otros 33.490 0 33.490
Indirectos 0 0 0

totales

SUPERAVIT (DEFICIT) (8.753) (8.753)

OPERACIONAL

c. Apertura de actividades por area (opcional)
No aplica.

23. Hechos relevantes

No existen hechos relevantes al cierre del ejercicio 2022.

24. Eventos posteriores

No existen hechos relevantes posteriores al cierre de estos estados financieros.



5. Informe de terceros

Opinion de los auditores independientes

Estos estados financieros no han sido sometidos a consideracién de auditores externos.
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccién

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma

710 M/«,W?A .

M. Carolina de la Maza U. Presidente Directorio 7.014.534-0

127

Guillermo Cisternas T. Contador 10.404.094-2

Francisca Acevedo C. Directora Ejecutiva 13.658.327-1

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electrénico por favor marque la siguiente casilla:

I:I Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 19 de Octubre de 2023
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ANEXOS

No existen anexos.
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